Vazeni rodicia !

Centrum vol'ného Casu Strazske prichddza s ponukou zdujmovej

¢innosti na sSkolsky rok 2010/2011

Preco si vybra’ prave nas ?

V kazdom U €astnikovi vo Imoc¢asovych aktivit h Fadame nie éo dobré,

objavujeme iskri €ku, z ktorej sa m6zZe ,rozhorie t ohen* pozitivneho vnimania
seba. VSetci pedagogicki zamestnanci sa snazia oto , aby kazdy navstevnik
nasho zariadenia zaZil pozitivne zazitky i zazitky  Uspechu z vlastnej ¢innosti.

NasSe silné stranky

vyhovujuce umiestnenie arealu, bezbariérovy pristup , atraktivne,
prijemné a estetické prostredie,

volno¢éasové aktivity sa uskuto ¢€énuju vinom prostredi, ako je to,
v ktorom si plnia svoje Skolské povinnosti, priesto ry upravené priamo na
€innos t', na ktoru sa ur €eneé,

moderné kvalitné vybavenie zariadenia,

pristup k PC a na internet, vybavenie informa  énou technikou,

dobré skusenosti v oblasti neformélneho vzdelavania a organizovania
volného éasu

skaseni interni a externi zamestnanci, ktorych sid  eti vyberu na z&klade
tzv. vyberovych vz tahov — priate I'stva, zaujmov, za lub,

v obsahovej naplni neuplat RAujeme zamestnania, ktoré su pokra €ovanim
Skolskych povinnosti,

Centrum va’ného¢asu Strazske ponuka svojim navstevnikom:

& zaujmové vzdelavanie formou zaujmovych vzdelavacich

a spontannych  €innosti, relaxaciu, aktivny oddych, regeneréciu
fyzickych a psychickych sil v primeranych aktivitac h,

u deti podporujeme citlivé vz tahy k Fud’'om, k prirode, u €éime ich
chranit’ si svoje zdravie, vedieme ich kotvorenej komunika  cii,
rozvijame schopnos t spolupracova t’ a reSpektova t’ iného,

chceme, aby priestor CV € bol pre v3etkych prijemny a napoméhal

vytvara t’ vhodnu klimu. Vedieme deti Kk tvorivosti, rozvijame ich
emocionalne a estetické vnimanie (literarne diela, umelecké
predmety, vytvarné diela),

podporujeme rozvoj umeleckej tvorivosti (literarnej , hudobnej,
vytvarnej),

uéime deti pracova t' srdoznymi druhmi materidlov a nastrojov,
utvarame pracovné navyky,

vytvarame prilezitosti pre samostatné ziskavanie in  formacii z réznych
zdrojov,

reSpektujeme individualne vedomosti a schopnosti d eti a inych osadb,



4+ rozviame udeti ich schopnosti rozhodovania, hodno tenia
a sebahodnotenia,

+ podporujeme rozvoj socialnych kontaktov avz  tahov, vedieme deti
k osvojovaniu si noriem spolo  éenského spravania,

+ praca deti réznych vekovych kategoérii sa osved  €uje ako vyhoda —
starSi odovzdavaju svoje skusenosti a vedomosti ml adsim. Vsetkych
vedieme k tomu, aby reSpektovali jeden druhého,

4+ spolo éne budujeme atmosféru priate I'stva, spoluprace a tolerancie,

+ vytvdrame podmienky pre pozitivne z&azZitky a tiez z  &zitky uspechu,

+ podporujeme zmysel pre porozumenie, toleranciu vo ¢i ,inakosti“,
vo €i inym rasam, narodom, narodnostiam,

<« motivujeme deti k neziStnému spésobu zmyS FPania a konania
v prospech inych, vychovnymi a vzdelavacimi strat égiami
posil nujeme a rozvijame udeti k Fi€ové kompetencie (o €akavané
vysledky, vstupné vedomosti rozvinuté do schopnosti na udrovni
zodpovedajucej ich individualnym moznostiam ad izke trvania ich
dochéadzky do CV C).

pravidelna zaujmova éinnos t v CVC prebieha v tomto $kolskom roku
od 1. oktobra 2010,

zaujmové (tvary sa stretavaju spravidla 1 x tyZdenn e,

jedna schbdzka trva 2 hodiny,

podFPa planu zaujmového Utvaru sa realizuju aj d’alSie ¢&innosti (
sut’aze, exkurzie, sustredenia),

vyhradzujeme si zmenu v ponuke. V pripade, Ze sana  zaujmovy Utvar,
ktory ste si vybrali neprihlasi dostato  €ény po €et zaujemcov, zaujmovy
Gtvar sa neotvori a uhradeny poplatok Vam bude vrat  eny.

Nezabudnite, e aj CV C Strazske je prijimate fom vzdelavacich
poukazov (deti ich dostanu v Skole za ¢€iatkom septembra). Budeme
Vam velmi vdaéni vazeni rodi €ia, ak sa rozhodnete pre nas atym
pomszete zlepSi £ nasSu finan €nd situaciu a skvalitni t poskytovanie

vol'no €asovych aktivit pre deti.

Ako budeme v tomto Skolskom roku pracovat

Centrum vo 'ného ¢&asu je Skolské vychovno - vzdelavacie zariadenie

s celoro €nou prevadzkou. Pravidelnd ¢€innos t' v zaujmovych Gtvaroch za é&ina
01. oktébra 2010 ( piatok ) a kon ¢€i 31. maja 2011 (utorok). Po €as tohto obdobia
sa uskuto €énuju vSetky formy zaujmovych  €innosti. V septembri sa organizuju
prilezitostné a klubové €innosti, organiza €ne sa zabezpe ¢uje novy Skolsky rok.
Od 01. juna 2011 do 30. juna 2011 sa organizuju pri lezitostné, klubové a

spontanne ¢innosti, vyhodnocuje sa Skolsky rok a organiza  €ne sa zabezpe ¢uje




letna ¢€innost. Letna ¢€innost sa zaéina 01. jula 2011 (piatok) akon €i
3l.augusta 2011 (streda). CV C zabezpeéuje éinnost aj v éase vedlajsich
a hlavnych prazdnin.



